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Càritas Diocesana de Mallorca ha facilitat la participació d’una vintena de persones 

ateses pels seus programes d’inclusió en un procés de selecció per accedir a un curs 

de socorrisme aquàtic, una formació que ofereix una oportunitat d’incorporació 

immediata al mercat laboral una vegada superat el curs. 

El procés de selecció s’ha desenvolupat a través de tres de selecció a la seu de Càritas 

Diocesana de Mallorca, en les quals les persones participants han pogut conèixer de 

primera mà els requisits de la formació i les oportunitats laborals vinculades a aquesta 

especialització. De les 17 persones presentades, dues ja han realitzat el curs durant la 

setmana passada i una d’elles ja s’ha incorporat al mercat laboral, mentre que la resta tenen 

previst fer-ho properament.   

Aquesta iniciativa forma part de l’acompanyament que Càritas ofereix a les persones en 

situació o risc d’exclusió social, amb l’objectiu de facilitar-ne l’accés a oportunitats formatives 

i laborals que contribueixin a millorar la seva autonomia i les seves condicions de vida. 

En aquest procés, Càritas ha facilitat l’accés de les persones participants a l’oferta formativa 

i ha acompanyat el procés d’inserció laboral. “En el sector del socorrisme aquàtic hi ha una 

demanda constant de professionals i, per això, estam permanentment en recerca de 

personal. Per a nosaltres és molt important trobar persones amb les competències i el 

compromís necessaris, i iniciatives com aquesta ens permeten donar oportunitats a les 

persones per incorporar-se al mercat laboral”, explica Cristobal Inarejos, responsable de 

personal de Salvament Aquàtic.  

“No és la primera vegada que col·laboram amb Càritas en processos de selecció i valoram 

molt positivament aquesta relació. Som una empresa amb la responsabilitat social 

corporativa, i entenem que les empreses també tenim un paper important a l’hora de 

generar oportunitats laborals i contribuir a la inclusió social”, afegeix.  

La col·laboració entre Càritas i Salvament Aquàtic posa de manifest la importància del treball 

conjunt entre entitats socials i empreses per generar oportunitats reals d’ocupació i afavorir 

la inclusió sociolaboral de persones que es troben en situacions de vulnerabilitat. 

Per a Càritas, l’accés a una feina no és només una qüestió econòmica, sinó també una via 

per reforçar l’autonomia, la confiança i el projecte de vida de les persones que acompanya. 

Càritas facilita l’accés a un procés de selecció per al curs de 

socorrisme aquàtic 
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